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Wvykaz aktow prawnych opisujacych prace placowki oswiatowej

7SS0 dziata na podstawie :

1. Konstytucji RP,

2. Ustaw 1 rozporzadzen obowigzujacych na terenie RP.

SELOWNICZEK

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017r. poz. 59);
2. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Sportowych Szkot Ogolnoksztatcacych

w Gdyni;

3. nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego;

4. organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Gdynig;

5. organie nadzorujacym — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium OS$wiaty
w Gdansku.



ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE

§1

1. Pelna nazwa Szkoly brzmi: Zespdt Sportowych Szkét Ogoédlnoksztalcacych (ZSSO)
w Gdyni.

2. W skiad Zespotu wchodza:
a) Sportowa Szkota Podstawowa nr 14 im. J6zefa Wybickiego (SSP nr 14),

- w sklad Sportowej Szkoly Podstawowej wchodza klasy sportowe
oraz klasy Mistrzostwa Sportowego w Gimnastyce Artystycznej

b) VII Sportowe Liceum Ogolnoksztatcace im. Jozefa Wybickiego (VII SLO),

§2

1.Siedziba ZSSO: 81 — 384 Gdynia, ul. Wiadystawa IV 54.

§3

—

Organem prowadzacym szkote jest Urzad Miasta Gdyni.

[\

. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

3. Nadzor merytoryczny dotyczacy szkolenia sportowego w klasach Mistrzostwa
Sportowego w Gimnastyce Artystycznej sprawuje Polski Zwigzek Gimnastyczny
w Warszawie.

§4

1.  ZSSO jest publiczng szkota, ktérej na podstawie art. 58 ust. 2a ustawy o systemie
oswiaty z dnia 07.09.1991 r. nie ustalono obwodu.

2. ZSSO ksztalci dzieci i mlodziez uzdolnione sportowo w réznych dyscyplinach
(w szczego6lnosci pitce koszykowej dziewczat 1 chlopcow, gimnastyce artystycznej).

3. SSPnr 14:

cykl ksztatcenia obejmuje klasy IV-VIII
4. VIISLO:

cykl ksztalcenia obejmuje klasy I-IV



ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1. ZSSO realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa oswiatowego, uwzgledniajac
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

umozliwia zdobycie wiedzy ogdlnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim
poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentacji programowej Szkoty;

zapewnia wszechstronny rozwd¢j osobowosci uczniow, uwzgledniajacy indywidualne
zainteresowania, uzdolnienia 1 predyspozycje psychofizyczne na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki w nastgpnym etapie ksztalcenia,
do uzyskania $wiadectwa dojrzatosci;

umozliwia godzenie nauki ze sportem,;

pomaga absolwentom w dokonaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia;

ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi
uczniow (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym);

sprzyja podtrzymywaniu poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijne;.

2. Realizacja celow 1 zadan Szkoty nastepuje poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne w klasach IV-VIII szkoty podstawowej oraz
klasach I-IV liceum

oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety, takie jak:
a) pomoc w uzyskaniu orientacji etnicznej i1 hierarchizacji wartosci,
b) personalizacja Zzycia w rodzinie, w grupie roéwiesnikow, Ww szerszej
spotecznosci,
c) wpajanie zasad kultury zycia codziennego.

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ pozalekcyjnych;
prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw (gtownie
sportowe) w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci Szkoty;

pracg pedagoga i psychologa szkolnego (zajgcia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej).

3. Szczegotowe cele 1 zadania wychowawcze zawarte s3 w Programie wychowawczo-

profilaktycznym Szkoty.



§6

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i1 ochrania ich zdrowie poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

dyzury nauczycieli w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych i przed lekcjami wg grafiku
wywieszonego w pokoju nauczycielskim; dyzury nauczycieli trwaja od godziny 7.45
do godz. 15.30 wg regulaminu dyzurow;

zapewnienie opieki na zajeciach obowigzkowych, pozalekcyjnych i
nadobowigzkowych;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
oraz przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa w klasach szkoty podstawowej;
szkolenia pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia obiadu w szkolnej stotowce za
catkowita lub czesciowa odplatnoscia;

utrzymanie kuchni, jadalni, urzadzen sanitarnych w pelnej sprawnosci i w stalej
czystosci,

uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zasad higieny pracy ucznia.

§7

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkotla oferuje wsparcie w postaci pomocy pedagogicznej i/lub psychologicznej,
udzielanej przez pedagoga i psychologa szkolnego oraz instytucje §wiadczace specjalne
poradnictwo.

§8

Szkolny wolontariat

1. Celami gléwnymi Szkolnego wolontariatu sg uwrazliwienie mtodziezy i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w zakresie dzialan na rzecz potrzebujacych pomocy.

2. Dziatania Szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1)

2)

potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogodlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty);

spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego wolontariatu:



1) Dyrektor Szkoty:
a) powotuje opiekuna Szkolnego wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego wolontariatu.
2) Opiekun Szkolnego wolontariatu:
—nauczyciel spotecznie petniacy te funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego wolontariatu:
—uczen Szkoty, bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stali:
—uczniowie Szkoly wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.

4. Dziatalno$¢ Szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddzialow z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
3) rodzicow,

4) inne osoby oraz instytucje.

5. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

§9
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

Szczegotowe cele 1 zadania WSDZ znajdujg si¢ w odrgbnym dokumencie.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJE

§ 10
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kompetencje organow Szkoty zawarte sg w regulaminach wewngtrznych.



§ 11

. Funkcje Dyrektora Szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje Urzad Miasta Gdyni.

. Dyrektor Szkoly jest:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

najwyzszym jednoosobowym organem wykonawczym Szkoty;

rzecznikiem nadzoru prawnego w Szkole;

kierownikiem jednostki organizacyjnej samorzadu gminnego — wykonuje zadania
ustaw, w tym budzetowej;

kierownikiem zaktadu pracy — wykonuje zadania wynikajace z Kodeksu Pracy, Karty
Nauczyciela, ogélnokrajowych i lokalnych uktadéw zbiorowych;

organem nadzoru pedagogicznego;

przewodniczacym Rady Pedagogicznej — sprawuje nadzor nad Rada Pedagogiczna w
zakresie przestrzegania przez nig prawa.

. Do kompetencji Dyrektora Szkotly nalezy:

1)
2)

3)

4)

zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom;

wystepowanie z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty;

powierzenie funkcji wicedyrektorow 1 z tej funkcji odwolywanie po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej oraz pozytywnej opinii wydanej przez organ prowadzacy.

. Zadania 1 obowiazki Dyrektora Szkoly okresla ustawa Prawo Os$wiatowe, Karta
Nauczyciela, Kodeks Pracy.

. Dyrektor odpowiada za realizacj¢ zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia.

. Dyrektor Szkoty, wykonujac swoje zadania, wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim.

§ 12

. Rada Pedagogiczna jest wewnetrznym, najwyzszym organem kolegialnym szkoty.

1)

Rada Pedagogiczna powotana jest do rozpatrywania, oceniania i rozstrzygania
wszystkich spraw dotyczacych statutowej dziatalnosci Szkoty, niezastrzezonych

dla innych organéw wewnetrznych, w szczegdlnosci dotyczacych ksztatcenia,
wychowania 1 opieki.



2) Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwat zwykla wickszoscia gtosow

W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

3) Rada Pedagogiczna posiada kompetencje stanowigce, opiniujace 1 wnioskujace.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy,
2) wicedyrektorzy Szkoty jako zastgpcy przewodniczacego, 3)wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w Szkole.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zatwierdzanie regulamindw wewngetrznych Szkoty;

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promowania uczniow;

zatwierdzanie planu pracy Szkoty;

zatwierdzanie projektow dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych w Szkole;
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli i wychowawcow
realizowanego w ramach dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;;

podejmowanie decyzji w sprawie przeniesieniu ucznia do innej klasy;

4. Do kompetencji opiniujagcych Rady Pedagogicznej nalezg sprawy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

projektu planu finansowego Szkoty;

odznaczen, nagrdd i wyrdznien;

projektu przydziatu czynnosci stuzbowych nauczycielom i wychowawcom, tj.

zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych realizowanych zaro6wno w ramach
wynagrodzenia zasadniczego, jak i1 platnych dodatkowo;

wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora;
odwotania nauczycieli 1 wychowawcow z innych funkcji kierowniczych petnionych
w Szkole;

dokonania oceny pracy nauczyciela zaniedbujacego si¢ w realizacji przydzielonych
mu zadan poza normalnym trybem, w celu dyscyplinowania realizacji zadan Szkoty.

5. Zasady dzialania Rady Pedagogicznej okre§la ustawa Prawo Os$wiatowe i regulamin
dziatania.

6. Rada Pedagogiczna, wykonujac swoje zadania, wspotpracuje z Rada Rodzicow i
Samorzadem Uczniowskim.



§13

. Rada Rodzicéw jest organem kolegialnym Szkoty, stanowigcym reprezentacje rodzicow.

. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala 0goét rodzicéw uczniow Szkoty.
. Zasady dziatania Rady Rodzicow okresla regulamin oraz przepisy nadrzedne.

. Rada Rodzicéw, wykonujac swoje zadania, wspolpracuje z Dyrektorem Szkoty, Rada
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

§ 14

. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

. Samorzad Uczniowski reprezentujg organy wybierane w glosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Dyrektorowi Szkotly, Radzie
Pedagogicznej, Radzie Rodzicow wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w
szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, odnoszacych si¢ do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna.

. Zasady dzialalno$ci Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.

. Samorzad Uczniowski, wykonujac swoje zadania, wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty,
Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow.

§ 15

. Wspotdziatanie miedzy organami Szkoty zapewnia Dyrektor Szkoty.
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2. Organy Szkoty sa zobowigzane do wspoldziatania ze sobg w realizacji zadan zwigzanych
z funkcjonowaniem Szkoty.

3. W sprawach spornych pomigdzy organami kolegialnymi Szkoty jej Dyrektor powoluje
komisj¢ rozjemcza, w sktad ktorej wchodza z prawem glosu:

1)
2)

3)

przewodniczacy organow Szkoty pozostajagcych w konflikcie,

cztonkowie organdw szkoly pozostajacych w konflikcie, po jednym z kazdej ze
stron,

Dyrektor Szkoty.

4. Na posiedzenia komisji rozjemczej moze by¢ zapraszany wizytator Szkoly z glosem
doradczym lub przedstawiciel organu prowadzacego.

1))

2)

Zwotanie komisji rozjemczej polega na imiennym zawiadomieniu czlonkow komisji
rozjemczej o miejscu, terminie 1 porzadku posiedzenia przez przewodniczacych
organow pozostajacych w konflikcie.

Zwotanie komisji rozjemczej nie moze nastapi¢ pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni
od zaistnienia konfliktu.

7. Rozstrzygniecie sporu nastepuje w drodze zawartego kompromisu.

§ 16

1. Rodzice i1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
dzieci. Podstawowe formy wspoldziatania to:

1)

2)
3)

4)

biezace informowanie przez wychowawcow klas o zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty i dyskusja na tematy wychowawcze na statych spotkaniach
w Szkole, ktore powinny odbywac si¢ co najmniej raz na kwartat;

przekazywanie informacji o przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw maturalnych;

indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami lub opiekunami tych uczniow,
ktorzy maja szczegolne trudnosci w nauce lub zachowaniu;

wspolpraca Szkoty i rodzicow z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w
zakresie informacji oraz porad w sprawach wychowania 1 ksztalcenia ucznidw
wymagajacych indywidualnej troski; S)wspdlne opiniowanie pracy Szkoty.
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Rozdzial IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17

. Podstawowga jednostka organizacyjng ZSSO jest oddziat ztozony z ucznidow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim planem
nauczania i programem wybranym dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

1) W ZSSO liczba uczniow w oddziale uzalezniona jest od decyzji organu
prowadzacego.

§18

. Podstawowa formg pracy Szkoly s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze, prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym (godzina lekcyjna trwa 45 minut).

. W ramach posiadanych $rodkéw finansowych z uwzglednieniem przepisow w sprawie
ramowych plandow nauczania oraz mozliwosci lokalowych Dyrektor Szkoty dokonuje
podzialu oddziatéw na grupy po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

. Zajecia fakultatywne, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, elementow
informatyki, kola zainteresowan 1 inne zaj¢cia nadobowiazkowe mogga by¢ prowadzone w
ramach posiadanych przez szkot¢ $rodkéw finansowych, poza systemem klasowo-
lekcyjnym, w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych, migdzyklasowych,
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek, zawodoéw 1 obozdw sportowych.

. ZSSO prowadzi dzienniki wytacznie w formie elektroniczne;.
. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji, dotyczacych ich

dzieci w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, nie moga by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 19
. Biblioteka szkolna gromadzi ksiegozbior stuzacy do realizacji programdéw nauczania 1
Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty oraz zgodny 2z potrzebami 1

zainteresowaniami uczniow.

1) Jest miejscem samoksztatcenia uczniow 1 nauczycieli, stuzy pomocg 1 porada w
poszukiwaniu potrzebnych materiatow.
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

Prowadzi r6zne formy popularyzujace literature, promujace czytelnictwo i udziat w
imprezach kulturalnych (konkursy, wystawy, apele, prelekcje, dyskusje i1 inne
imprezy proponowane przez biblioteke — teatr, koncert).
Prowadzi i rozbudowuje wilasny warsztat informacyjny umozliwiajacy udzielanie
informacji  bibliotecznych, bibliograficznych 1 rzeczowych
(ksiegozbior podrgczny, katalogi, kartoteki, segregatory zagadnieniowe).
Realizuje program przysposobienia czytelniczo-informacyjnego, wspotpracujac z
wychowawcami i nauczycielami poszczegolnych przedmiotow.
Na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji pedagogicznej
informuje wychowawcoéw 1 ucznidbw o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych
klasach.
Popularyzuje ksiggozbior pedagogiczny wsrdd nauczycieli i rodzicow.
W miar¢ mozliwosci unowoczes$nia warsztat, wykorzystujac najnowsze techniki
multimedialne (komputeryzacja ksiegozbioru, katalogi komputerowe, stanowiska
internetowe).

. Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor ZSSO. Zapewnia on
wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie i Srodki finansowe.

1))

2)

3)

4)
5)

Dyrektor zarzadza skontrum zbiordw bibliotecznych, dba o jej protokolarne
przekazanie przy zmianie pracownika.

Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
organizacja roku szkolnego. Jezeli w bibliotece bgdzie przeprowadzane skontrum,
okres udostgpniania zbiorow zostaje odpowiednio skrocony.

Czas otwarcia biblioteki ustalany jest w porozumieniu z Dyrekcja Szkolty 1 wynosi
(w przypadku jednego pracownika) nie mniej niz 5 godzin dziennie.

Czas pracy biblioteki ZSSO: codziennie w godz. 8.00—-15.30.

Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslaja odrebne przepisy.

. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan 1 wykorzystanie powierzonego mu
ksiggozbioru. Ponadto:

1)

2)
3)

Sporzadza plan pracy, harmonogram zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i
informacyjnego oraz roczne i semestralne sprawozdanie z pracy.

Wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow.
Prowadzi dzienna, miesigczng i semestralng statystyke wypozyczen, dziennik pracy
biblioteki, ksiegi inwentarzowe, rejestry ubytkéw, karty akcesyjne czasopism.

. Czytelnicy (uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkotly i rodzice) maja prawo do
bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki.

1)
2)

3)

Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sa do dbalo$ci o wypozyczone ksigzki
stanowigce wspolne dobro.

Biblioteka okresla jednorazowa liczbe wypozyczonych pozycji z podaniem terminu
ich zwrotu.

W stosunku do czytelnikéw przetrzymujacych ksigzki moga by¢ zastosowane kary
zgodne z ustaleniami Rady Pedagogicznej (kary pieni¢zne, wstrzymanie
wypozyczen, czasowe wstrzymanie §wiadectwa szkolnego).
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4) W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik zobowigzany jest do
zwrotu takiej samej lub innej, wskazanej przez bibliotekarza ksigzki o tej samej
wartos$ci.

§ 20
1. Do realizacji celow statutowych ZSSO dysponuje:

1) 20 klasopracowniami,

2) 3 salami sportowymi z zapleczem,

3) salg choreograficzna,

4) bibliotekg z wydzielong czytelnia,

5) stotowka z zapleczem kuchennym,

6) pokojem nauczycielskim,

7) pomieszczeniami administracyjnymi (sekretariat, ksiggowos¢, gabinet dyrektora i
wicedyrektoréw),

8) pokojami nauczycieli wychowania fizycznego i organizacji sportowych,

9) gabinetami lekarskimi (zabiegowy, stomatologiczny),

10) gabinetem psychologa i pedagoga,

11) szatnig ogdlna,

12) archiwum,

13) boiskami sportowymi.

§ 21
1. ZSSO zapewnia odptatne dozywianie dzieciom 1 mtodziezy w stotdéwce szkolne;.

1) Koszt utrzymania stoléwki szkolnej jest pokrywany z budzetu Szkoty, a koszt
produktow pokrywaja korzystajacy z positku.

2) Wysokos$¢ odptatnosci za positki w stotowce szkolnej jest ustalana przez Dyrektora
Szkoty.

3) ZSSO lub Rada Rodzicéw zapewnia w ramach posiadanych §rodkéw finansowych
dotowanie czeSciowe lub catkowite positkow dla uczniéw, ktorzy wymagaja
szczegblnej opieki w tym zakresie, wskazanych przez wychowawcow, pedagoga,
rodzicéw lub inne osoby.

§ 22

1. Terminy rozpoczynania 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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2. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku okres$la arkusz organizacji
7SSO opracowany przez Dyrektora Szkoty. Arkusz organizacji ZSSO zatwierdza Urzad
Miasta Gdyni po wczesniejszej opinii Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

3. W arkuszu organizacji ZSSO zamieszcza si¢ liczbg pracownikoéw Szkoty, tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych
oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i1 innych
zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez Urzad Miasta
Gdyni.

§ 23

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji ZSSO ustala si¢ tygodniowy rozktad
zajec.

§ 24
Zdalne nauczanie

W szczegdlnych sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne) lub w razie wystapienia
sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty, dyrektor odpowiada za organizacje realizacji
zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢.

W przypadku koniecznosci wprowadzenia nauczania zdalnego, zasady organizacji
nauczania okre$la ,,Regulamin nauczania zdalnego obowigzujacy w Zespole Sportowych
Szkot Ogolnoksztalcacych w  Gdyni”, zamieszczony na stronie internetowe] szkoty
w zaktadce DOKUMENTY.

§ 25
Ochrona danych osobowych
Podstawa prawna:

1. Konstytucja RP (art. 471 51)

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)

3. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1000)

4. Kodeks pracy.

W ZSSO powotany jest inspektor ochrony danych, ktéry w wykonywaniu swych
zadan podlega bezposrednio dyrektorowi.

Klauzule informacyjne RODO (ogdlna klauzula informacyjna, klauzula informacyjna
dotyczaca zdalnego nauczania, klauzula monitoringu szkolnego, klauzula informacyjna -
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rekrutacja do szkoly)  znajduja si¢ na stronie internetowej szkoly w zakladce
DOKUMENTY.

Rozdzial V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 26

1. ZSSO zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow obstugi i administracji.

2. Nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w § 27 ust 1, zatrudnia i zwalnia
Dyrektor ZSSO zgodnie z Karta Nauczyciela, Kodeksem Pracy 1 innymi obowigzujacymi
przepisami.

3. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz s3
odpowiedzialni za jako$¢ 1 wyniki tej pracy.

4. Do zadan i obowiazkow nauczycieli zatrudnionych w ZSSO nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, odpowiedzialno$¢ i dbanie
o powierzone pomoce dydaktyczno-wychowawcze 1 sprze¢t szkolny;

opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania;

wspieranie r0zwoju psychofizycznego  uczniow, ich  zdolnosci
oraz zainteresowan;

bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow;

utrzymywanie statlych 1 systematycznych kontaktéw z rodzicami (prawnymi
opiekunami) uczniéw w celu informowania ich o postepach ich dzieci w nauce, w
celu zdobywania 1 przekazywania innych informacji o uczniach;

pelnienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych 1 przed lekcjami,
odpowiedzialnos¢ za porzadek i1 bezpieczenstwo ucznidow znajdujacych si¢ na
terenie objetym dyzurem;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez: udzial w konferencjach metodycznych, lekcjach
kolezenskich, kursach i szkoleniach oraz innych dost¢gpnych formach szkolenia
organizowanych przez czynniki o$wiatowe, a takze poprzez prace
samoksztatceniowa;

10) umozliwienie uczniom zdobycia wysokiej sprawnosci fizycznej prowadzacej do

osiggania jak najlepszych wynikow sportowych;

11) czynne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej ZSSO i realizowanie jej

uchwal, realizowanie innych polecen Dyrekcji ZSSO.
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. Wszyscy pracownicy Szkoly, w tym niepedagogiczni, zobowigzani sg do informowania
Dyrekeji o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa uczniow.

§ 27
. Za zgoda organu prowadzacego Szkote w ZSSO utworzono stanowiska:

1) wicedyrektora ds. pedagogicznych,
2) wicedyrektora ds. sportowych

. Nauczyciele, ktorym powierzono funkcje kierownicze w Szkole, poza obowigzkami
nauczyciela wykonuja okreslone zadania zwigzane ze sprawowang funkcja.

. Przydzialu zadan nauczycielom petnigcym funkcje kierownicze w Szkole dokonuje
Dyrektor Szkoty.

§ 28

. Dyrektor ZSSO w miarg¢ biezacych potrzeb powotuje zespolty zadaniowe.

§ 29

. Opieke wychowawcza nad zespotem klasowym sprawuja wychowawcy wyznaczeni
przez Dyrektora.

. Do najwazniejszych zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj indywidualny kazdego ucznia,
stwarzanie warunkow ulatwiajacych proces uczenia si¢ oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan utatwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

. Wychowawca otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, dazac do poznania
warunkow jego zycia, zainteresowan 1 potrzeb. W razie koniecznos$ci udziela mu pomocy
poprzez wskazanie mozliwosci korzystania z porad specjalistycznych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych itp.

. Wychowawca zapoznaje uczniéow z regulaminami Szkotly, oceniania, klasyfikowania i
promowania, egzamindw oraz ze Statutem Szkoty oraz z obyczajami Szkoty, szczeg6lnie
w klasach czwartych SSP nr 14 i klasach I VII SLO.
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10

11.

12.

13.

14.

15.

. Wychowawca planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy

zycia zespolowego integrujace klase: spotkania pozalekcyjne, wspdlne uczestnictwo w
zabawach i1 imprezach kulturalnych, wycieczki, opieke nad salami lekcyjnymi i inne
prace na rzecz Szkoty 1 sSrodowiska.

. Wychowawca ustala wspolnie z uczniami tres$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach

do dyspozycji wychowawcy, ze szczegdlnym uwzglednieniem tematéw dotyczacych
zagrozen cywilizacyjnych, problemow mtodziezy, kultury.

. Wychowawca wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, ustala z nimi i

koordynuje ich dzialania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw. W razie potrzeby ustala z
nauczycielami harmonogram prac klasowych.

. Wychowawca wspotdziata z innymi nauczycielami w ich pracy z uczniami

wymagajacymi indywidualnej opieki.

. W przypadku konfliktow interpersonalnych w klasie wychowawca stara si¢ o wyjasnienie

przyczyn konfliktu i dazy do jego zakonczenia.
. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, wspotdziatania poprzez
okazywanie pomocy w ich dzialaniach wychowawczych oraz otrzymywania od
nich pomocy w swoich dziataniach;

2) wlaczanie rodzicéw w sprawy zycia klasy 1 Szkoty.

Wychowawca czuwa nad realizacjga obowigzku szkolnego 1 frekwencjg uczniow.

1) zwolnienie ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe tylko poprzez
informacj¢/zwolnienie w e-dzienniku wyslang przez rodzica/opiekuna lub
bezposredni kontakt z wychowawca.

Wychowawca stwarza warunki do prawidlowej pracy samorzadu klasowego,
wspotdziala z tym samorzadem 1 udziela mu pomocy w realizacji jego zadan.

Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami poprzez indywidualne spotkania na zyczenie
wlasne lub rodzicow oraz na wywiadowkach, ktore sg organizowane dwa razy w
kazdym semestrze przy obecnosci wszystkich nauczycieli.

Wychowawca wspotpracuje z  Wicedyrektorami w  sprawach  dydaktyczno-
wychowawczych 1 sportowych oraz specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudno$ci, zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
ucznidow (w tym sportowych), organizuje warunki do uczestniczenia w olimpiadach
przedmiotowych 1 zawodach sportowych, kwalifikuje ucznidéw do stypendiow
naukowych, przedstawia pedagogowi szkoty propozycje zapomoédg stalych badz
jednorazowych dla swojej klasy.

Wychowawca wspoétdziata z bibliotekg szkolng oraz ze szkolng stuzba zdrowia.
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16. Wychowawca prowadzi dokumentacje zwigzang z czynnosciami stuzbowymi
wychowawcy klasy.

17. Mlody nauczyciel-wychowawca ma prawo do pomocy ze strony doswiadczonych
nauczycieli we wszystkich swoich poczynaniach wychowawczych.

18. Szkota wraz z wychowawca zapewnia opieke nauczycieli i rodzicow w czasie
nastepujacych imprez organizowanych na terenie Szkoty:
a)  zabaw klasowych,
b)  zabaw karnawatowych,
C) zabaw dla ucznidw konczacych SSP nr 14, VII SLO,
d)  innych imprez szkolnych.

19. Szkota wraz z wychowawca organizuje wycieczki 1 zapewnia opieke pod wzgledem
merytorycznym i wychowawczym oraz dba o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy.

Rozdzial VI

UCZNIOWIE SZKOLY 1 ICH RODZICE

§ 30

1. Zasady rekrutacji do SSP nr 14, VII SLO 1 SMS w gimnastyce artystycznej okreslaja
regulaminy rekrutacji, ktore zawieraja kryteria przyjecia do Szkoty, terminy
postgpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentéw, wymagane dokumenty,
sposob przeliczania punktow.

Regulaminy rekrutacji beda oglaszane zgodnie z zarzadzeniem Pomorskiego Kuratora
Oswiaty.
§ 31

Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) oczekiwania od Szkoty przestrzegania postanowien zawartych w Konwencji Praw
Dziecka;

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej (w ramach petlnego wykorzystania bazy lokalowej Szkoty);
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3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)
1)
12)
13)

14)
15)

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

korzystania z pomocy stypendialnej (np. Stypendium Prezydenta Miasta Gdyni za
wysokie wyniki w nauce);

zyczliwego, podmiotowego traktowania ~w procesie
dydaktyczno- wychowawczym,;

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
Szkoly, a takze $wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra
innych oséb;

rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

systematycznej, czestej, jawnej i sprawiedliwej oceny swoich wiadomosci i
umiejetnosci oraz uzasadnienia otrzymanej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpéw w nauce i zachowaniu; systemy oceniania, egzaminowania i
trybow odwotawczych od ocen uczniow zostaly szczegdétowo opracowane w
Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1 zawodowego;
korzystania z pomieszczen i obiektoéw szkolnych,  sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki rowniez podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dzialajacych w Szkole;

reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach, olimpiadach, zawodach
sportowych;

odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, w czasie przerw §wiatecznych 1 ferii;
usprawiedliwiania nieobecno$ci na podstawie o$wiadczenia (dotyczy ucznia
petnoletniego).

2. Uczeh ma obowiazek:

1)
2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

rzetelnie wykonywa¢ obowigzek szkolny, tzn. punktualnie, systematycznie 1
aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekeyjnych i zyciu Szkoty;

godnie reprezentowa¢ Szkot¢ w roznych konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych;

przebywa¢ na terenie Szkoly w trakcie trwania obowigzujacych go zajeé
dydaktycznych, a takze w czasie przerw miedzy lekcjami (Szkota nie odpowiada
za bezpieczenstwo ucznia samowolnie przebywajacego bez opieki poza jej
terenem);

usprawiedliwi¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych (lekcjach, treningach,
zawodach sportowych) w nieprzekraczalnym terminie do 2 tygodni;

uzupehi¢ zaleglo$ci spowodowane dluzszg nieobecnoscig (co najmniej jeden
tydzien) na zajeciach szkolonych w terminie uzgodnionym z nauczycielem
uczacym przedmiotu;

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty;

postepowac odpowiedzialnie za wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwoj;
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9)

10)
11)

12)

13)
14)
15)

16)

szanowa¢ prace wilasng i innych ludzi, dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w
szkole (za uszkodzone Ilub zniszczone mienie prywatne Ilub Szkoty
odpowiedzialno$¢ finansowa ponosza rodzice lub prawni opiekunowie ucznia);
szanowa¢ wolno$¢ 1 godno$¢ osobista drugiego czlowieka oraz poglady i
przekonania innych osob;

przestrzega¢ bezwzglednego zakazu palenia tytoniu, e-papierosow, picia napojow
alkoholowych, uzywania narkotykow i innych uzywek;

wylacza¢ telefon komoérkowy 1 inne wurzadzenia telekomunikacyjne lub
multimedialne w czasie lekcji; na pracach klasowych, sprawdzianach wiedzy i
kartkowkach  pozostawia¢ wylaczony telefon w miejscu wskazanym przez
nauczyciela;

szkota nie ponosi odpowiedzialnosci w przypadku zaginigcia lub zniszczenia
telefonu;

pozostawia¢ odziez zewngtrzng w szatni i w okre$lonych terminach zmieniaé
obuwie, przebywajac na terenie Szkoly;

dba¢ o schludny wyglad na co dzien oraz od$wietny w trakcie uroczystosci
szkolnych;

dostosowac si¢ do obowigzujacych regulaminéw w przypadku zaje¢ sportowych w
obiektach pozaszkolnych.

§ 32

Nagrody i kary

1. Uczniowie ZSSO nagradzani sa za rzetelng naukg, wzorowa postawe, wybitne
osiggnigcia w nauce, sporcie 1 dziatalno$ci kulturalnej oraz prace na rzecz Szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwatg przez wychowawce na forum klasy i/lub Szkoty,
pochwata Dyrektora ZSSO na forum Szkoty,

nagroda ufundowang przez Rade Rodzicow i in.,

listem pochwalnym do rodzicow,

nagroda specjalng.

2. Odwotanie od nagrody

1) W przypadku nieprzyznania nagrody uczen pelnoletni lub opiekun prawny ucznia

niepetnoletniego ma prawo odwota¢ si¢ od tej decyzji.

3. Uczniowie mogg by¢ ukarani:

1)

zwrdceniem uwagi przez nauczyciela, wychowawce klasy lub Dyrektora Szkoty;
zawieszeniem prawa do korzystania z niektorych form rozrywek organizowanych
przez Szkote (dyskoteki, wycieczki, kino, obozy sportowe) oraz do
reprezentowania Szkoty (udziat w zawodach sportowych) na wniosek wychowawcy
klasy lub trenera;
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2) nagang wychowawcy klasy z jednoczesnym zawiadomieniem (ustnym lub
pisemnym)  rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz pozbawieniem petnienia
funkcji na terenie klasy;

3) nagang Dyrektora Szkoty (z jednoczesnym pozbawieniem petnienia funkcji na
terenie szkoty);

4) nagang z ostrzezeniem Dyrektora Szkoty;

5) przeniesieniem do rownoleglej klasy (decyzje podejmuje Rada Pedagogiczna
7ZSS0);

6) przeniesieniem ucznia do innej szkoty po uzyskaniu zgody Kuratorium O$wiaty,

4. Natozenie kary nalezy odnotowa¢ w e-dzienniku lekcyjnym.

5. Procedurg odwolywania od natozonych kar reguluje odrgbny regulamin.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33

1. Swigtem Zespolu Sportowych Szkot Ogolnoksztatcacych jest uroczystosé §lubowania i
pasowania ucznidw, polaczona z inauguracja roku sportowego.

2. Sztandar Sportowej Szkoly Podstawowej nr 14 posiada z jednej strony godio panstwowe,
z drugiej strony wizerunek patrona szkoly — Jozefa Wybickiego — z nazwg szkoty.

3. Sztandar moze by¢ wprowadzany podczas waznych uroczysto$ci szkolnych 1 lokalnych.

4. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy zlozony z trojga ucznidow ubranych w stroj
galowy.

5. Szkota posiada logotyp.
§ 34

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja
odrebne przepisy.

3. Szkota jest jednostka budzetowa.
4. W Szkole prowadzony jest rachunek dochodéw wtasnych.

5. Szkota prowadzi wtasng obstuge finansowo-ksiegowa i gospodarke materiatowa.
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§ 35

1. Zespot Sportowych Szkol Ogdlnoksztalcacych uzywa pieczeci i pieczatek:

e podiluznej
Zespot Sportowych Szkot Ogolnoksztatcacych
81-384 Gdynia ul. Wiadystawa IV 54 tel./fax
620-56-55, 620-72-55 Identyfikator
002837156

e okraglej o $srednicy 20 mm —
Zespot Sportowych Szkot Ogoélnoksztatcacych w Gdyni
w otoku 1 godlem Polski w §rodku

2. Sportowa Szkota Podstawowa nr 14 uzywa pieczeci i pieczatek:

*podtuznej
Zespot Sportowych Szkot Ogolnoksztatcacych
Sportowa Szkota Podstawowa nr 14 ul.
Wiadystawa IV, 54, 81-384 Gdynia tel.
620-56-55; 620-72-55

®okraglej o srednicy 35 mm
Sportowa Szkota Podstawowa nr 14 w Gdyni im. Jézefa Wybickiego
w otoku 1 godtem Polski w srodku — nr 469590

®okragtej o $rednicy 20 mm

Sportowa Szkota Podstawowa nr 14 im. Jézefa Wybickiego w Gdyni w otoku i godlem
Polski w $rodku — nr 648878.0

3. VII SLO uzywa nastepujacych pieczeci i pieczatek:

o podtuzne;j
Zespot Sportowych Szkot Ogolnoksztatcacych
VII Sportowe Liceum Ogolnoksztatcace
81-384 Gdynia, ul. Wtadystawa IV 54
tel./fax 620-56-55; 620-72-55
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. okragtej o $rednicy 35 mm
VII Sportowe Liceum Ogodlnoksztatcace im. Jozefa Wybickiego w Gdyni
w otoku i godlem Polski w §rodku — nr 2000673062

®okragtej o srednicy 20 mm
VII Sportowe Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Jozefa Wybickiego w Gdyni
w otoku i godlem Polski w srodku — nr 2000673063

§ 36

1. Statut Szkoly moze ulega¢ sukcesywnej nowelizacji stosownie do potrzeb 1 nowego
ustawodawstwa.

2. Dyrektor ZSSO upowazniony jest do publikowania jednolitego tekstu Statutu ZSSO po
jego 4 nowelizacjach.

3. Zmiany w Statucie zostaty zatwierdzone 31.08.2022 r.
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